Bu proje Avrupa Birligi ve Turkiye Cumhuriyeti tarafindan finanse edilmektedir.

Bu Proje Meslek Kazandiriyor

Trakya Kalkinma Ajansi ve Namik Kemal Universitesi Corlu MYO’nun yiiriitiiciisi oldugu “Egitiliyorum,
Ogreniyorum, Kayith Calisiyorum” projesi kapsaminda baslatilacak olan mesleki egitim kurslarinin
diizenlenmesi icin Tekirdag is Kurumu il Miduirligi ile bir protokol imzalandi.

Hedefi Turkiye’de kayith istihdamin tesvik edilmesine ve kayit disi istihdamin azaltilmasina katki
saglamak olan, Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlgi tarafindan yiritiilen, Tirkiye Cumhuriyeti ve AB
tarafindan fonlanan, Kayith istihdamin Tesviki Il Hibe Programi kapsaminda yiiriitiilen projenin
uygulama asamalarindan olan meslek egitim diizenlenmesi ile ilgili protokol Tekirdag is Kurumu
Mudiirligi’nde imzalandi. Protokole Namik Kemal Universitesi Corlu Meslek Yiiksek Okulu adina Okul
Mudird Prof. Dr. Tuncay Gumdis, Trakya Kalkinma Ajansi adina Genel Sekreter Mahmut Sahin,
Tekirdag is Kurumu il Midirltgi adina da Yasar Esen imza koydu. Protokoliin Trakya Kalkinma
Ajansi’nin ISKUR ile yaptigi calismalardan biri oldugunu vurgulayan Genel Sekreter Mahmut Sahin,
projeyi ve sonuglarini 6nemsediklerini soyledi. Sahin sunlari soyledi.” Bu proje bdlgemizin ve
Glkemizin bir gercegi olan sosyal givenlikten yoksun calisanlara donik olarak hazirlandi. Halen
Glkemizde %27’ye yakin bir oranda sigortasiz calisan insanimiz var. Bu rakam bati ulkelerinde %1’in
altindadir. Proje ile iscilere, isverenlere ve ¢alisma hayatina taraf diger kesimlere sigortali calismanin
bir hak oldugu bilincini yerlestirmeyi amacliyoruz. Egitiliyorum, Ogreniyorum, Kayith Calisiyorum
Projesi, Trakya Kalkinma Ajans’’nin Trakya’da ¢alisma hayatina doénik olarak devam eden ve AB
bltcesinden fonlanan ikinci projesi oldu. Bu protokol ile proje kapsaminda diizenlenecek olan meslek
egitimi kurslarina katilacak kursiyerlerin sigortalari yapilacak ve kursiyerlere 20 TL glnlik harghk
verilecek. Kurslara katilacak olan kursiyerlere bircok imkan sagladik, amacimiz kendilerini ginin
sikintilarindan kurtarip sadece alacaklari egitime vermeleridir. Yine kursiyerler ISKUR’a kayitlarini da
yaptiracaklar ve boylelikle is imkanlarindan haberdar olacaklar. Projenin yiritilmesine bilyik katkisi
olacak bu protokole emegi gecen herkese siikranlarimi sunuyorum.”

Mesleki Egitim Kurslarindan 72 Kisi Faydalanacak

Projenin uygulama asamalarindan biri olan mesleki egitim kurslarina hedeflenenin Uzerinde bir
basvuru oldu. 60 kisi hedeflenen kurslara 72 kisi katilacak. CNC Programcisi kurslarina 40 kisi katilacak
ve bunlar 120 saat siirecek egitimler boyunca 3 hafta boyunca egitim alacaklar. Oto boya kurslarina
ise 12 kisi katilacak. Oto boya egitimleri 100 saat Uzerinden 13 giin verilecek. Talep goéren diger bir
kurs olan tekstil terbiye egitimlerine ise 20 kisi alinacak. 2 hafta slrecek egitimler boyunca kursiyerler
toplamda 80 saat egitim alacaklar. Namik Kemal Universitesi Corlu Meslek Yiiksek Okulu’nda
dizenlenecek egitimleri yine bu okulun egitimcileri verecek. Mesleki egitim kurslarini basariyla
tamamlayan kursiyerler Corlu Meslek Yiksek Okulu Sirekli Egitim Merkezi Katiim Sertifikasi
verilecek.



"Egitiliyorum, Ogreniyorum, Kayith Calistyorum" Projesi Nedir?

Bltcesi 247.100 Euro olan ve Trakya'da yogunlasan temel sanayi sektorlerinde kayit disi istihdamin
azaltilmasi ve bolgede kayith istihdamin 6nemi konusunda bir biling olusmasi amaciyla hayata
gegirilen bir projedir. Trakya Kalkinma Ajansinca Namik Kemal Universitesi ortakhiginda yiritiilecek
projenin uygulanmasiyla beraber, tekstil, makine ve kaporta-boya sektériinde calisan/calismaya aday
72 kisiye Corlu MYO biinyesinde egitim verilmesi ve bu kisilerin vasfinin artirilmasi, Trakya'da
sanayinin yogunlastigi Corlu, Cerkezkody, Lileburgaz, Edirne, Kirklareli, Tekirdag il ve ilge
merkezlerinde minimum 300 isverenin kayitl istihdam konusunda bilinglendirilmesi, bolge
Universitelerinde son sinifta okuyan bin 150 gengte kayith istihdama iliskin farkindalk, is arama ve CV
hazirlamaya iliskin biling olusmasi, Trakya Boélgesi'nde (iniversite, 6zel sektér, kamu kurumu
isbirliginin saglanmasi ve igbirligi kultirinin yayginlasmasi ve bolgede kayith istihdama iliskin genel
bir farkindalk olusturulmasi, Corlu MYO'nun donanim ile kapasitesinin gelistiriimesi hedefleniyor.

Sigortasiz Calisma, Gelecegini Karartma!" sloganiyla bir dizi farkindalik faaliyetinin de yiritilecegi,
Trakya Bolgesi'nde yogunlasmis olan sektorlerde kayit disi istihdamin azaltilmasi amaciyla
ylritilecek projenin hedef kitlesini ise TR21 Trakya Bolgesi'nde okuyan bin 150 son sinif Gniversite
ogrencisi, Edirne, Tekirdag, Kirklareli, Corlu, Cerkezkoy ve Lileburgaz'da bulunan 300 isveren ve kayit
disi istihdam edilen/kayit disi istihdam edilme potansiyeline sahip olup mesleki egitim alacak olan 72
kisi olusturuyor.
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